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Jogszabalyi hattér

1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrdl

1995. évi LXVI. torvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag
védelmérdl

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyigazgatdsrol

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol

2011. évi CXIl. torvény az informacids Onrendelkezési jogrél és az
informdcidszabadsagrol

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

2012. évi l. torvény a Munka Torvénykonyvérdl

2013. évi V. torvény a Polgari Toérvénykonyvrdl

2023. évi LIl. torvény a pedagogusok uj életpalyajardl

362/2011. (X11.30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrdl

363/2012. (XI11.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz616
2023. évi LIl. torvény végrehajtdsarol

44/2007. (X11.29.) OKM rendelet a katasztréfak elleni védekezés és a polgarvédelem
agazati feladatirol

401/2023. (VI11.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok Uj életpalyajardl sz6lé 2023. évi LII.
torvény végrehajtdsarol

20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

Az Eurdpai Parlament és Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679. rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv
hatalyon kivil helyezésérél (altaldnos adatvédelmi rendelet) GDPR

A Sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelésének iranyelve

Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kizdé
gyermekeket, tanuldkat az dvodai és iskolai nevelésiik-oktatasuk soran megilletd
kiilonleges banasmaodhoz, a fejleszt6 pedagdgiai ellatas gydgypedagdgiai tartalmaira,
a pedagogiai segités céljaira, feladataira és mddszereire, valamint a BTMN tanuldi
jogokhoz kapcsolédd joghaszndlatra.

A tartds gyogykezelés alatt allé gyermekek, tanuldk kdznevelési ellatasanak iranyelve
5/2021.(VI1.15.) Onkormanyzati rendelet



l. Bevezetd

Az dvoda hazirendje —a nemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. Torvény, a nevelésioktatasi
intézmények mikodésérsl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szélé 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan — meghatarozza a hazirend témakorébe tartozd szabalyokat.

Az Adonyi Hévirag Ovoda és Mini Bolcs6de 6voda hasznaléi és kozvetlen partnerei részére
irédott és az intézmény miik6dését biztositja.

1. A hazirend célja:
A hazirend célja, hogy — tébbek kdzott — megallapitsa:
- agyermekijogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,
- agyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,
- az 6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei és az 6vodahoz tartozé teriletek haszndlatanak rendjét.

2. A hazirend hatalya:

2.1. A hazirend személyi hatalya kiterjed:

- az intézménnyel munkajogi jogviszonyban |év6 személyre,

- az 6vodai ellatasban részesilé gyermekre, illetve meghatarozott esetekben a sziilére.

2.2. A hazirend iddbeli hatalya:

- a gyermekek és szileik vonatkozdsdban a felvételkor (az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsz(inéséig tart,

- kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.

2.3. A hazirend teriileti hatalya:

A hézirend elGirdsait az intézmény terliletén azon magatartasi szabdlyait, melyek
értelmezhet6ek intézményen kiviil is —az intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok
esetében —az intézmény teriletén kivil is alkalmazni kell.

2.4. A hazirend hatalyba lépésére vonatkozé szabalyok:

A hazirendet a f6igazgatd késziti el és a nevelGtestiilet fogadja el. A hazirend elfogadasakor,
illetve mddositasakor az dvodaszék, sziil6i szervezet, véleményezési jogot gyakorol.

A hazirendet a nevelGtestiilet részérdl az f6igazgato-helyettes irja ala.

3. A hazirend nyilvanossaga:
A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ennek hidanyaban a hazirendet
ki kell fluggeszteni az dvoda faliljsagara, oly mddon, hogy azt a szil6k szabadon
megtekinthessék.
A hazirend egy-egy példanyat at kell adni:

- aszllGi szervezet képviselSinek,

- valamennyi pedagdgusnak és egyéb foglalkoztatottnak,

- agyermek szil6jének az dvodaba torténd beiratkozaskor.
A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy
példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.



Il. A hazirend kotelez6 elemei

Altalanos informaciék az 6vodardl:

Az intézmény neve: Adonyi Hévirag Ovoda és Mini Bolcs6de

Az intézmény cime: 2457 Adony, Rakdczi u. 26.
Tornaszoba:2457 Adony, Bajcsy- Zsilinszky u. 5.

Az intézmény fenntartdja: Adony Varos Onkormanyzata

OM azonositdja: 029917

Honlap: www.hoviragovi.hu

E-mail: hoviragovoda@adony.hu

Telefon: +36 25 504 465 vagy +36 70 365-1383

Féigazgatd: Steinmann Katalin

Tartézkodasi helye: Ovoda

Adonyi Hovirdg Ovoda és Mini Bélcs6de

2457 Adony, Rakdczi u. 26.

Telefon: +36 70 618 0379

E-mail: hoviragovoda@adony.hu

FGigazgato - helyettes: Morvané Payer Judit

Az intézmény telephely bélcséde:

Az intézmény neve: Adonyi Hévirag Ovoda és Mini BolcsGde
Az intézmény cime: 2457 Adony, Rakdczi u. 25.

Az intézmény fenntartdja: Adony Varos Onkormanyzata
E-mail: hoviragovoda@adony.hu

Telefon: 06 70 719 9771

Szakmai vezetd: Pletserné Neichl Didna

1. A nevelési év rendje:
Nevelési év: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.
Szorgalmi id6: szeptember 1-t6l majus 31-ig
Nyari évodai élet: junius 1-t6l augusztus 31-ig

Az 6voda zarva tartasa: Az iskolai Gszi, tavaszi és egyéb sziinetek idGtartama alatt a
gazdasagos mi(ikodtetés érdekében intézményink a gyermeklétszamtél fliggben
osszevont csoportokkal mikodik.

Nyadri teljes zaras id6pontja: Nyari zaras idejét a fenntartd hatdrozza meg. Id6pontjardl
minden év februdr 15-ig intézményiink honlapjan tajékoztatjuk a szll6ket.

Nevelés nélkili napok: Nevelési értekezletek, szakmai és egyéb szervezeti
tovabbképzések céljabol 5 nevelés nélkiili munkanapot vesziink igénybe. Az évodai
nevelésnélkili munkanapokat minimum 7 nappal el6re jelezziik a sziil6knek. A nevelés
nélkili munkanapok id6pontjait az nevelési év eleji sziil6i értekezleteken ismertetjik
a szul6kkel. A szul6k alairasukkal igazoljak, hogy tudnak-e gyermekiik elhelyezésérdl
gondoskodni. A nevelés nélkiili napokon igény szerint ligyeleti lehetSséget biztositunk.

Napi nyitva tartas:

Hétf6t6l — péntekig 5.30 — 17 6raig. K6z0s jaték minden reggel 5.30 6ratdl - 7 éraig,
illetve délutan 16 — 17 draig a kijelolt csoportszobaban.

Egyéb csoport dsszevondsok:
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Rendkivili esetben, ha az egyes csoportok létszama 10 f6 ala csokken, a teljes
nyitvatartdsi id6ben, dssze lehet vonni. Errél a f6igazgatd és a féigazgatd - helyettes
dont.

e Az 6voda reggel 8.00 6ra el6tt, vagy a délutani id6szakban a gyermekek felligyeletét
nevel6-oktatdé munkat kozvetlenil segité (pedagdgiai asszisztens és dajka)
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.

2. Ovodai jogviszony keletkezésének szabdlyai, eljarasi rendje:
A nemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. torvény 49.§ (3a) szerint az dvodai jogviszony a
beiratds napjan jon létre.
A felvételrdl szol6 hatarozat keletkezési datumatdl fiiggetleniil a gyermek szamara az
o6vodai ellatast (jogviszonyt) legkorabban szeptember 1-t6l tudjuk biztositani
intézményiinkben.

Ovodai felvétel eljarasi rendje:

e Az Ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik a Polgdarmester 4ltal
meghirdetett id6pontban.

e Az 6voddba a gyermek 3. életévének betdltése utan vehetd fel.

e Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételt6l szamitott
fél éven belll betolti, feltéve, hogy minden, adonyi lakéhellyel vagy tartézkodasi
hellyel rendelkez6 haroméves és annal id6sebb gyermek dvodai felvételi kérelme
teljesitésre keriilt.

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betdlti, a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy érdban 6vodai foglalkozdson
vesz részt.

o A sz(l6 — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemlé esetben a
Kormanyhivatal felmentheti az dvodai foglalkozdson valé részvétel aldl.

e Szinetel az évodai jogviszonya annak, aki dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon
teljesiti, a szll6 altal bejelentett naptél. A sz(l6 az Oktatasi Hivatal felliletén lév6
elektronikus Grlapon teheti meg bejelentését.

Ugyfélkapu regisztracidval:
https://ohtan.oh.gov.hu

e Az Ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztdsardl a sziil6k és az
6vodapedagdégusok véleményének kikérése mellett — a figazgatd dont.

e Az 6voda korzetét a fenntartd Adony Varos Onkormdnyzata hatarozza meg.

e A szil6 az dvodai nevelésben torténé részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni.

e Afelvétel nem a beiratkozas sorrendjében torténik.

e Beiratkozds utdn a fenntartd altal engedélyezett |étszamkereten belilll a fGigazgatd
dont a felvehet6 gyermekekrél.

e Gyermekek atvétele mas intézménybdl atjelentkezés atjan torténik, melynek hivatalos
nyomtatvanyat az igazgatdk toltik ki és kuldik meg kdlcsondsen egymasnak.

e Nem magyar vagy kett6s dllampolgarsdgd gyermek Magyarorszagon vald
tartézkodasanak dokumentumaival igazoltan nyerhet felvételt, ha megfelel a Ntk. 92.§
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(1-6) bekezdésében foglaltaknak.

Tartds gyogykezelésben részesiil6 gyermek: az a gyermek, akinek egészségligyi ellatasa
az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Elitv.) 89.§-a szerint
altaldnos jarébeteg-szakellatasban vagy az Elitv. 91.§-a szerint altalanos fekvébeteg-
szakellatdsban részt vevé szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a
gyermek 36 nevelési napot varhatéan meghaladja, és emiatt az évodai nevelésben
nem tud részt venni. A tartds gyogykezelés alatt all6 gyermek sziilei kérhetik a gyermek
felmentését az dvodakotelezettség aldl. A kérelem targyév aprilis 15. napja utan is
benyujthatd. Az eljards idétartama 50 nap. (A felmentést engedélyez6 szerv: Fejér
Varmegyei Kormanyhivatal Dunaujvarosi Jarasi Hivatal Kormdnyablak Osztaly Adonyi
Kirendeltség)

1-es tipusu diabétesszel é16 gyermek részére abban az id6tartamban, amikor az dvoda
fellgyelete alatt all, az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek sziil6jének, mas torvényes
képvisel6jének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo
egészségligyi intézmények szakmai irdnymutatdsa alapjan az (1b)-(1e) bekezdés
szerinti specidlis ellatast évodank biztositja.

3. Ovodai jogviszony megsziinése:

o Haagyermeket masik 6voda atvette, az dtvétel napjan.

o Haaszil6 irdsban jelezte, hogy a gyermek kimarad.

o Ha a felmentést engedélyezé szerv a szll6 kérelmére engedélyt ad a gyermek
O6vodabdl térténd kimaradasara.

o Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.

o A gyermek évodai jogviszonyanak megsz(inésérél az évoda a KIR rendszeren
keresztil értesiti a hivatalt.

4. Foglalkozasrol, tdvolmaraddssal kapcsolatos szabalyok — betegség, hidanyzas

Beteg gyermek az dvodat nem latogathatja.

Labadozd, még gydgyszert (laz-, kohogéscsillapitot, stb.) szed6 gyermek bevétele az
6vodaba, a gyermek biztonsagos gydgyuldsa és a tobbi gyermek egészségének
védelme, megbrzése érdekében — nem megengedett.

Az évodapedagdgusok gyogyszert nem adhatnak be a gyermekeknek.

Gyogyszert szUil6 nem adhat at gyermeke gyogykezelésére, csak abban az esetben, ha
a gyermek specialis ellatast, allandé gyogyszerszedést igényel. (asztma,
cukorbetegség, allergia) Err6l tajékoztatni kell a fGigazgatdot és a csoportos
6vodapedagoégust, mellékelve a szakorvosi igazolast, gyogyszerezési elGirast.

Ha a gyermek az évodaban betegszik meg, a szll6ket azonnal értesitjik. Kérjuk,
slirgésen vigyék el az 6vodabdl a beteg gyermeket, ezzel védve a tobbiek egészségét,
s el6segitve gyermekiik gyorsabb gydgyuldsat.

Fert6z6 megbetegedés esetén kotelesek azt azonnal jelenteni a féigazgatdnak vagy az
féigazgato- helyetteseknek, az évoda fertStlenitése miatt.

Ha a gyermek, betegség miatt hidnyzik, vagy lazasan, betegen kiildték haza — csak
orvosi igazolassal hozhatd ismét kdzosségbe.

Kot6éhartya gyulladds gyanujdval atadott gyermek esetében, a fert6zésveszély miatt
orvosi igazolast kérink.

Tetvesség esetén kérjlk, a gyermek tetl- és serkementesitését.



A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha :

a) a szul6 irdsbeli kérelmére, amit legkésébb a hidnyzast megel6z6 napon atad a gyermeket
nevel§ dvodapedagdégusnak az intézmény altal haszndlt (Hazirend 1. sz. melléklete
nyomtatvanyon,

b) a gyermek beteg volt, a jogszabdly szerinti tartalommal rendelkez6 orvosi igazolast atadta
a gyermeket nevel6 dvodapedagdgusnak a felgydgyuldst kbvetd els6 dvodai ellatds napjan.

c) a gyermek, a hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

d) a nagycsoportos koru gyermekek sziilei egy évben max. 20 napot igazolhatnak irasban,
melybe nem tartoznak bele a szlinetek.

5 napon tuli hidnyzas esetén irasbeli kérelemmel, csak az igazgatdé adhat engedélyt a
hidnyzasra, melyet meg kell indokolni. Az irasbeli kérelmet elektronikus Uton az igazgato e-
mail cimére kell elkildeni (hoviragovoda@adony.hu). FONTOS: a tervezett hianyzas el6tt
minimum 5 nappal el6re kell jelezni!

Ha a gyermek, tavolmaraddsat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Haaagyermekaz Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t (5) nevelési napndl tébbet mulaszt az intézmény
igazgatodja a gyermekvédelmi és gyamiuigyi feladat - és hataskorok ellatasardl, valamint
a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérél szélé 331/2006. (XIl. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal 6sszhangban értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

o Azértesitést kovetGen a gyermekjoléti szolgalat és az dvoda haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatdrozza a
gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével,
a gyermek évodaba jardsaval teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit
szolgalé feladatokat.

e Haagyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz (10) nevelési napot, a f6igazgatd
a mulasztasrol tajékoztatja az dltalanos szabdlysértési hatdsagot.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz (20) nevelési napot, az évoda
féigazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot.

e A szabdlysértésekr6l, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél sz6lé 2012. évi ll. torvény 247. § c) pontja szerinti szabdlysértési tényallas
megvaldsulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben 6sszesen az
Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan évodai nevelésben részt vevé gyermek esetén tizenegy
nap.

5. Gyermekétkeztetés az 6vodaban:

Az 6voddban a gyermekek élelmezését az Iskolakonyha Kft. latja el.

A szUl6 koteles irdsban jelezni, ha gyermeke tdvolmaraddsa miatt ténylegesen nem kivanja
igénybe venni a gyermekétkeztetést. A sz(l6 a hidnyzdasrdl a kivalté ok megismerését kovetGen
azonnal, de legkés6bb a kovetkez6 napon 9.00 éraig értesiti az dvodat ill. a bolcsédét. Ebben
az esetben a bejelentést koveté naptdl a sziil6 mentesil a téritési dij megfizetése aldl.


mailto:hoviragovoda@adony.hu

Amennyiben a jelzés 9.00 6ra utan érkezik, a le nem mondott ebédet masnap sajat éthorddban
lehetdség van elvinni, errdl kérjlk tajékoztatni az intézményt.

A gyermekétkeztetés igénylését Igénylblap kitoltésével lehet igényelni.

A diétas étkeztetést a HPM Plusz Kft. (Martonvasar) konyha biztositja.

Diétds étkezés igénylésére a Diétaigényl6 lap kitoltésével, a tartdés beteg igazolds - vagy
szakorvosi javaslat masolatanak bekulldésével lehet igényelni.

6. A gyermek étkezése az dvodaban, a téritési dij befizetésére és visszafizetésére vonatkozé
rendelkezések:
- az Ovodaban napi haromszori étkezést biztositott (reggeli/tizérai-ebéd
uzsonna)
- heti étrend az dvoddkban kifliggesztve megtalalhatd
- kérjlk, hogy a gyermek évodaba érkezés el6tt otthon reggelizzen
- tej vagy lisztérzékenység/ételallergia, cukorbetegség esetén szakorvosi
igazolds szikséges, mely tartalmazza a fogyaszthatd élelmiszerek felsoroldsat
- szliletés és névnapi kindlasra szant édességet ellenérizhet6 helyrél fogadunk el,
(a talalékonyha nem fogadhat be ismeretlen eredet(i és 6sszetételli ételeket).

Egyes 6vodai rendezvényeinkre (csalddi nap, ballagds) engedélyezett a hazi sitemények
befogaddsa, figyelembe véve az aladbbi NEBIH &ltal kért kovetelményeket.

A NEBIH felhivja a figyelmet, hogy az ételmérgezések és ételfert6zések megel6zése
érdekében kiilonésen gondosan és koriiltekintéen kell eljarni, vagyis kérjik a sziil6ket az
egyuttmiikodésre:

e id6ben tdjékoztassdk a szlil6ket azokrdl a kockazatokrol, amelyek felmerilhetnek egy
haztartasi, ellenérizetlen kordlmények kozott készitett sitemény elfogyasztdsa
kapcsan,

e hatdrozzdk meg a rendezvényre bevihets stitemények korét,

o élelmiszerbiztonsagi szempontbdl keriilendék a nem kell6en hékezelt habos-, krémes
sitemények,

o kerilend6k a kiilonleges tdarolasi feltételeket, h(itést igényl§, gyorsan romld
élelmiszerek,

e id6ben késziiljenek fel a hazi készitésl stitemények fogadasara, (ételmintat tesziink el
bel6lik az dvodaban) biztositsanak szennyez6dést6l védett taroléd helyet, de az
intézményi kozétkeztetéstdl fliggetlen helyen,

e gy6z6djenek meg az atvett sltemények frissességérél, érzékszervileg megfeleld
allapotaral,

e romlas jeleit, érzékszervi nem megfelel§séget mutatd siteményt ne szolgaljanak ki,

e asiutemények kezelését egészséges személyek végezzéEk,

e ne kezelje a sliteményeket hanyas, hasmenés, laz, natha, jeleit mutatd, fert6z6
megbetegedésben szenvedd személy.

A gyermekeknek a szlil6k az dvodai étkeztetéséért téritési dijat kotelesek fizetni, amelynek
mértékérdl a fenntartd dont a mindenkor érvényben 1évé jogszabalyok alapjan.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban (Gyvt.) 2015. szeptember 1-jét6l hatdlyos moddositasa értelmében, a
bblcs6dében és az 6vodaban az ingyenes étkeztetésre vald jogosultsag kiterjed:
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekekre,

akinek a csaladjaban tartdésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag,

csaladjadban az egy f6re juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositdsi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nett6 dsszegének 130 %-at

a gyermeket nevelésbe vették.

7. A gyermekek ovodai életrendje
7.1. Ovodaba érkezés és tavozas rendje.

Erkezéskor és tavozaskor a gyermeket kisérGje koteles az 6ltdzébe bekisérni,
valtéruha, valté cip6 hasznalata esetén az atéltdzésben segiteni.

A gyermeket minden esetben az ott tartdzkodd dajkanak kell atadni. Ez aldl a kivétel a
beszoktatas id6szakaban folyd év november végéig az a szil6, aki a beszoktatds
gyermekét a csoportszoba ajtdjaig kiséri. Amennyiben a gyermek nem tart igényt a
kiséretre, kérjlik a sztil6ket, hogy gyermekiiket adjak at az tigyeletes dajka néniknek.
Gyermeket az 6lt6z6ben nem lehet magdra hagyni. Csak az évodai dolgozénak atadott
gyermekért tudunk felel6sséget vallalni. Egyediil érkez8, vagy mas kiskoruval 6vodaba
jaro gyermekért sem tudunk felelGsséget vallalni, a sziil6i felel6sség esete all fenn.

A gyermekek érdekében és nevel6 munkank eredményessége érdekében az 6vodaba
érkezés reggel 7:45 oraig torténjen meg.

8.30-10.30 ora kozott a csoportok foglalkozasait érkezésiikkel sem a gyermekek,
sem a sziil6k nem zavarhatjak.

Az 6vodaban az ebédeltetés ideje 11.50 — 12.20 dérakor térténik. Ebéd utan 12.40 és
13:00 6ra kozott lehet a gyermeket hazavinni.

13:00 6ratél csendes pihens a gyermekek szdmara.

Délutdn 14.50 és 15:00 6ra kozott uzsonnaznak. 16:00 6ratol 17:00 éraig 6sszevont
csoportokban jatszanak.

Elvalt, vagy valéfélben [évé sziil6k esetén a birdsagi végzésnek megfeleléen jarunk el.
Gyermeket a szUl6i felligyeletet gyakorlé sziil6nek adunk ki. Gyermek elhelyezési
hatdrozat nélkil az dvodapedagodgus koteles mindkét szilének kiadni a gyermeket.

Az 6voda felel6ssége a gyermek atvételétdl az dtadasig tart. Tavozaskor a gyermeknek
el kell kdszénnie az 6vodapedagdgustdl, tovabb mar nem 6 felel érte.

A gyermekek atadasa utan az évoda jatékai, udvari eszkozei nem hasznalhatok.

A gyermeket az 6voda nyitvatartasi idejének végéig a sziil6nek haza kell vinni. Ha ezt
valamilyen rendkiviili esemény miatt nem tudjdk megtenni, értesitenilik kell az dvoddt,
hogy a gyermek megfelel6 elhelyezésérél gondoskodni tudjunk. Amennyiben a sziilé
nem tesz eleget ennek a kételességének, akkor a Gyermekjoléti Szolgdlat segitségét
vessziik igénybe.

Ha a gyermekért érkezd sziil6 az o6vodapedagdégus megitélése szerint nem
cselekvGképes (alkoholos befolydsoltsag, kabitdszer hatdsa alatt all6, stb.), jeleznie kell
a f6igazgaténak, fGigazgatd-helyettesnek. llyen esetben értesitjliik a masik szil6t vagy
a gyermek egyéb hozzatartozdjat, ha ez nem lehetséges, intézkediink a gyermek
biztonsagba helyezésérdl. Ismételt el6fordulas esetén az dvodapedagdgus megteszi a
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szikséges jelzést a fGigazgato felé, aki tovabbjelez a Gyermekvédelmi szolgdlat és
Gyamugy felé.

Ovodasaink nevelésében kiemelt hangsulyt kap a tarsas kapcsolatok alakitésa,
fejlesztése. igy elsajatitjak az udvariassagi formdkat is, mint pl. kdszénés, elkdszonés,
kérés stb. Ovodaba érkezéskor kdszénnek, hogyha megérkeznek értiik az 6vodaba,
jatékukat helyére téve elkdszonnek tarsaiktdl, dvodapedagdgusaiktol. Megtisztelik a
szlileiket, hozzatartozéikat, hogy nem varakoztatjak meg 6ket.

A gyermekcsoportba térténd visszakiildése e nevelési teriilet célkitlizésével ellentétes, ezt
kérjiik tartsak tiszteletben.

7.2. Az 6vodai élet

A gyermekek egész napos nevelé munkat a csoportokban kialakitott napirend és heti
rend biztositja.

A napirendet és heti rendet az évodapedagdgusok készitik el, a csoportba jard
gyerekek életkori sajatossdgainak figyelembevételével. Ezt a sziil6k a nevelési év elsd
szUl6i értekezletén ismerik meg.

Az dvodai életet, a tevékenységeket/foglalkozdsokat az intézmény oly mddon szervezi
meg, hogy a szakmai kévetelményekben megfogalmazott szinvonalon eleget tudjon
tenni a gyermekek nevelésével, ellatdsdval és gondozdsdval ésszefiiggd feladatainak.
Ezek a feladatok megtaldlhatdk az évoda Pedagdgiai Programjdban.

Napi tevékenységek: A gyermekek kotott és kotetlen fejlesztésben részesiilnek
életkoruktdl és fejlettségiiktSl fliggben. A szabad jaték mellett naponta hallgatnak
mesét, torndznak, rajzolnak vagy festenek, énekelnek, természeti és tarsadalmi
kornyezetiikkel kapcsolatos és matematikai ismereteket kapnak.

A mozgas foglalkozasokat lehet8ség szerint a csoportszobdkba tervezziik, a labdas - és
egyéb nagymozgasos feladatokat - amelyhez nagyobb tér sziikséges - a Bajcsy —
Zsilinszky u. 5. sz. alatt biztositott tornaszobaba szervezziik.

A fejleszt6 foglalkozdsok egy részét szintén a tornaszobaba szervezzik (
gyogytestnevelés, gyégypedagdgiai fejlesztések).

Az ovi- foci foglalkozasokat is a tornaszobaban tudjuk biztositani.

A logopédiai ellatasra szoruldkkal a dunaujvarosi szakszolgalat logopédusa foglalkozik.
A beilleszkedés és tanulasban akadalyoztatott, magatartdszavaros gyermekeket az
6vodai foglalkozasokon kivill fejleszté pedagdgus fejleszti mikrocsoportos formaban.
Sajatos nevelési igény(i gyermekkel évodapedagdgusaink mellett a Szakszolgalat
gyoégypedagogusa, valamint megbizasi szerz6déssel, megfelel6 képesitéssel
rendelkez6 gydgypedagdgusok foglalkoznak.

A gyermekek naponta leveg6znek, a leveg&zés hossza évszaktdl és id6jarastol fliggd.
A gyermekek ebéd utan legaldbb 2 6rat pihennek.

7.3. A gyermekek ruhdazata, személyes targyai az 6vodaban

Az 6voda - lehetGségein bellil - biztositja a napi tevékenységekhez sziikséges
eszkozoket, igy csak a gyermek személyes haszndlati targyaira, felszerelésre van
szikség.

Az 6vodaban a sziil6 gyermekének az alabbiakat biztositja:
Valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (szandal vagy jol szell6z6 zart cipd).
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(Papucs, mamusz, csuszos talpu labbeli a baleset elkeriilése érdekében nem
hasznalhatd.)
e Valtéruha: alsénemd, zokni, pdlé, nadrag, puldver.
e Alvashoz pizsama vagy alvo pold, agynemdi.
e Tornahoz: kényelmes ruha, gumitalpu, jél zarédo cip6, torna zokni.
e Fogmosashoz: fogkefe, szajoblités.
Minden ruhaba, cipébe, személyes felszerelésbe a gyermek 6vodai jelét kérjiik belerajzolni,
vagy varrni.
o Felszerelésiiket a tisztasdg, praktikussdg, a kényelem jellemezze. Célszer(i a réteges
0ltozék.
o Aszemélyes eszk0zok tisztitasardl, cseréjérdl a sziilS koteles gondoskodni.
e A ruhdk elhelyezésére az évodaban minden gyermek szamara jellel ellatott
0lt6z6szekrényt biztositunk.

7.4. Ovodaba jarashoz nem sziikséges jatékok, targyak:

e Az 6voddaba naponta legfeljebb egy olyan jaték hozhatd, amely a gyermek életkoranak
megfelel6. A gyermek az dvodapedagdgus tudtdval és beleegyezésével behozhatja
kedvenc jatékat a csoportszobaba, mely szamara érzelmi biztonsagot jelent, s a tobbi
gyermek szamdra sem balesetveszélyes / plussallatok, kisebb érték(i autd, esetleg
konyv vagy tarsasjaték /.

e A balesetek elkeriilése érdekében o6vodaba ékszert (nyaklanc, karkotd, gydird),
miik6dé mobil telefont behozni nem lehet. A fiilbevald elvesztéséért, illetve az
ékszerviselésekbdl adddo balesetekért az dvoda felelGsséget nem vallal.

e Az 6voda kerékpdrtaroldja az évoddba kerékpdrral jaré gyermekek kerékparjainak
tarolasara szolgdl. Ovodas gyermek kerékpdrjaért az intézmény felelséget nem vallal.

o Veszélyes eszkozoket az dvoddba behozni tilos!

Felhivjuk a szil6k figyelmét, hogy a fenti elGirdasok megsértése esetén az intézmény a
bekovetkezett karokért nem felel.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
Védondi szolgaltatds
A védénGk évente két alkalommal - de fejtetvesség elGforduldasakor soron kivil is -
sz(ir6vizsgalatot végeznek.
8.1. Az egészségfejlesztéssel O0sszefiiggo feladatok:

e Egészséges tdpldlkozds megszervezése
Ovodank talalé-konyhaval rendelkezik. Az étkezést az Iskolakonyha Kft. biztositja. Az étrendet
az élelmezésvezet6 allitja 6ssze a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet elGirasa szerint. MinGségi
kifogas, egyéb probléma esetén a konyha felé jelzéssel éliink.

e Mindennapos testnevelés, testmozgds
Pedagdgiai programunkban megfogalmazottak alapjan, a heti és napirend szerint torténik a
gyermekek mozgasfejlesztése.
A mozgas fejlesztéséhez nagyon jo fejleszt6 eszkozeink vannak. Az dvodaudvarra telepitett
jatszotéri eszkozok is mind-mind a gyermekek mozgasfejlédését hivatott szolgdlni.

o A testi és lelki egészség fejlesztése

e Bdntalmazds megeldzése

e Baleset megel6zés és elsGsegélynyujtds

o Személyi higiéné
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e Pszichologus igénybevétele
e FElvdrasok megfogalmazasa

9. A gyermek értékelési rendjével kapcsolatos szabalyok:
A beiskolazas 6vodai feladatai:

o Atankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, szocialis és testi
fejlettségének allapota elérje az iskoldba |épéshez sziikséges szintet — 363/2012.
(X11.17.) kormanyrendelet meghatéarozas alapjan.

e Magyarorszagon — 2011. évi CXC. torvényben meghatarozottak szerint — minden
gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankotelezettségét
teljesiteni.

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelesség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezddédik.

e A tankoételes kori gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodaban torténd részvétele
kérdésében, a sziil6 kérelmet nyujthat be az iskolakezdés évében januar 15-ig az Oktatasi
Hivatalhoz.

Az Oktatasi Hivatal eljarasa kozigazgatdsi hatdsagi eljaras. Amennyiben az Oktatasi Hivatal
hatdsagi eljarasa keretében ugy itéli meg, hogy kiilonleges szakértelemre van szikség a
megalapozott dontés meghozataldhoz, szakértét vesz igénybe. A kirendelt szakért6 csak az
eddig is e kérdéssel is foglalkozd szakért6i bizottsdg lehet, ahol hozzaért6 szakemberek
foglalnak allast a gyermekkel kapcsolatosan. A szakért6i bizottsag szakért6i véleményét a mar
bevett, eddig is alkalmazott komplex pedagdgiai-gydgypedagdgiai — pszicholdgiai, szlikség
szerint orvosi vizsgalata alapjan alakitja ki, az Oktatdsi Hivatal ez alapjan dont a kérdésben.

A tankotelezettség megkezdésével (a tovabbiakban: iskolakezdés) kapcsolatos eljarasra

az alabbi jogszabalyok hatalyos rendelkezései iranyaddk:

e Nkt. —a nemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény

o Akr. - az 4ltaldnos kozigazgatési rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. térvény

e Okt. Hiv. rendelet - az Oktatasi Hivatalrdl sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

e Nkt. vhr.—a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIII.
28.) Korm. rendelet

e EMMI rendelet - a nevelési-oktatdsi intézmények m(ikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

e Ped. rendelet - a pedagdgiai szakszolgalati intézmények m(ikodésérél sz616 15/2013.
(1. 26.) EMMI rendelet

Nincs azonban sziikség arra, hogy a szil6 vagy a gyam kérelmezze ezt az Oktatasi Hivatalnal,
ha az illetékes pedagdgiai szakszolgalatokon keresztiil elérhet6 szakért6i bizottsag januar 15-
e el6tt kidllitott véleménye azt tartalmazza, hogy a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd részvétele javasolt. Ebben az esetben a gyermek automatikusan tovabbi
egy nevelési évig évodai nevelésben vehet részt. Ebben az esetben a teend6 a kovetkezé: a
szil6ének a szakértGi bizottsagi véleményt a gyermek dvodajaban be kell mutatnia, amely
alapjan az dvoda a koznevelési informacios rendszerben (a tovabbiakban: KIR) rogziti ezt a
tényt. Amennyiben ilyen szakért8i bizottsagi vélemény nem all rendelkezésre, akkor a
szll6nek javasolt az Oktatdsi Hivatalhoz kérelmet benyujtani.

A kérelem vonatkozasaban az alabbi szabalyok iranyadok:
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A szil6 vagy gyam a kérelmét kizardlag az Oktatasi Hivatalhoz nyujthatja be,

legkorabban minden év januar 1-jétél.

e Akérelem benyujtasara legkés6bb janudr 15. napjdig van lehetdsége a sziil6nek vagy
a gyamnak.

e Azt a kérelmet, amelyen a postai bélyegzén a feladas ddtumaként januar 15. szerepel,
az Oktatdsi Hivatal még elbiralja, am az azt kévetben postdra adott kérelmeket nem
fogadja be, az eljards szerint ,visszautasitja". A szil6k tajékoztatast kaphatnak az
Oktatasi Hivatal honlapjan.

e A sziil6 vagy gydm a kérelmet az Oktatasi Hivatal altal a honlapjan elérhetévé tett
informatikai tamogatd rendszer segitségével kitdltott, majd ezt kovetGen kinyomtatott
vonalkddos adatlapon, papiralapon nyujthatja be.

e A kérelmeket postai uton varjak az alabbi cimre:

Oktatasi Hivatal
Budapest
1982

A tankotelezettség megkezdésének halasztasa (az iskolakezdés elhalasztdsa, vagyis egy évvel
tovdbbi dvodaban maradds) lgyében kezdeményezett eljaras kérelemre indul. A kérelmet
kizarélag a szll6 vagy a gyam nyujthatja be. A beadvanynak tartalmaznia kell a kérelmezé
nyilatkozatat arra nézve, hogy 6 jogosult a kérelem benyujtasara, mivel a sziil6i felligyeleti
jogot egyediil gyakorolja, vagy —— koz0s sziilGi felligyelet esetén — a masik szul6 kifejezett
hozzajaruldsaval jar el.

A kérelem kotelez6 tartalmi elemei

Az eljaras sordn az Oktatasi Hivatal a jogszabalyi feltételek teljesiilését fogja vizsgalni.

A kérelemben nevesitett gyermek azonosithatdsaga a kérelem elbiralasanak el6feltétele,
ezért kérjik, hogy az Oktatasi Hivatal honlapjan (www.oktatas.hu) késGbbiekben elérhetd
kérelemlirlapot hasznalja.

Korabbi iskolakezdés

e Arrais van lehet6ség — ahogy az elmult évek tobb szaz esetében, - hogy a gyermek a
szUil6 vagy gyam kérelmére hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését,
ha az iskoldba |épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri. Ebben az esetben is az Oktatasi
Hivatalhoz kell benyujtani a kérelmet, melyhez az Oktatasi Hivatal honlapjan december végén
elérhet6 formanyomtatvany kitoltésével lehet kezdeményezni. A fenti rendelkezések erre az
esetre is értelemszerlen irdnyaddk.
Mind az I., mind a Il. esetben meghatarozott kérelmeket az Oktatdsi Hivatal az Akr. vonatkozd
szabdlyai alapjan biralja el.
Amennyiben a kérelemben foglaltak és a csatolt dokumentumok alapjan minden sziikséges
adat rendelkezésre all a dontés meghozataldhoz, az Oktatasi Hivatal nyolc napon belil dont.
Amennyiben nyolc napon belil nem hozhaté dontés a kérelem targyaban — vagy azért, mert
hidnyos a kérelem, vagy mert tovabbi adatok beszerzése szikséges a dontés
megalapozasahoz, vagy mert szakértGi bizottsag kirendelése indokolt — az Oktatasi Hivatal
teljes eljarasban, hatvan napon beliil dont a kérelemrél.
Az Oktatasi Hivatal dontése ellen birésagi jogorvoslat vehet6 igénybe, melynek soran az
illetékes birésag negyvenot napon belll koteles hatarozatot kiadni.

15



A gyermek fejlédésével kapcsolatos szabalyok:

- A gyermek fejl6désének nyomon kovetése egyéni fejlettségmérd lapon torténik.

- A gyermekek fejlettségét dvodaba érkezéskor, majd ezt kovet6en nevelési évenként kétszer
régzitik az 6vodapedagdgusok.

- A sziil6 joga, hogy gyermeke fejl6désérdl tajékoztatast kapjon fogadd dra keretében.

- A tajékoztatas évente kétszer torténik.

- Afejlettségmérd lapok eredményét a szlil6k az OviKrétaban tekinthetik meg.

10. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai
A jutalmazds és a fegyelmezés célja a kozvetitett értékek meger@sitése, a pedagogiai
programban megfogalmazottak alapjan.
Jutalmazas elve: Azt a viselkedést jutalmazzuk, amit az adott gyermeknél meg akarunk
erdsiteni.
Nevelésiinkben a jutalmazast részesitjiik el6nyben.
Formai:
-metakommunikativ (elismer6 tekintet),
- verbdlis (elismerés/ dicséret...),
Targyi jutalmazds: mértékkel, kiemelt esemény (hdazi rajzpalydzat, sportnap stb..), az
intézmény éves munkatervben szerepl6 programjaihoz illeszked6en, csekély, azonos érték
targy lehet.
A gyermekek jutalmazasanal az egyenl6 bandsmadd elvének figyelembevételével jarunk el.
A gyermeket téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézményben az aldbbiak szerint
jutalmazni kell.
A jutalmazasnal a pedagdgus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlédésének itemét,
egyéni képességeit!
A jutalom fajtak
a.) Osztonzé
Az 0sztonz6 jutalom a biztatas! Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz! A
biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jé dton halad!
b.) Ertékel6-mindsitd jutalom
ErtékelS-mindsits- a tevékenységet kdvetdn torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti.
A jutalmazas, a jo teljesitményt kdvetd visszajelzés!
A visszajelzés fajtdi pl. dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport el6tt, megtapsolas,
jutalom megbizatas.
Fegyelmezés elve: a helytelen magatartds megel6zése pedagdgiai eszkozokkel, modszerekkel
a helyes viselkedésre 6sztonzés.
Formai:
- metakommunikativ (rosszallé tekintet),
- verbdlis (elmarasztalas).
(A sajat, és a tobbi gyermek testi épségét veszélyezteté magatartds estén a jatszé csoportbdl
kiemelés.)
A fegyelmezés soha nem fizikai bantalmazast jelent!
Intézménylink fontosnak tartja a gyermekek kiegyensulyozott és sokoldalu
személyiségfejl6dését, a gyermekekhez vald pozitiv hozzaallast, mint nevelési eszkdzt, melyet
tobbek kozott a félelem nélkiili 1égkdr megteremtésével ér el.
Alapelvek:

e Jtterelés,
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e alkalmazott példamutatas, nyomasgyakorlas helyett,

e negativ események pozitivva formalasa,

o elfogadas,

e tiikrozés modszere,

e valasztasi lehet6ségek adasa a gyermeknek,

e hatdrok kijelolése, véleménykutatas a gyermekek korében, Uj szabalyok kozos
feldllitasa és egységes szabdlykovetés,

o kozOsségi érzés segitése.

A fegyelmezés lehetséges formai:
e idblegesen a gyermek kivondsa egy-egy adott tevékenységbdl, illetve az adott
tevékenységbdl mas, - dvodapedagdgus altal javasolt jatékba irdnyitds
e Szigoruan tilos olyan fegyelmezési moddszerek alkalmazasa, amely a gyermeket
megalazé helyzetbe hozza, sérti személyiségi jogait, emberi méltdsagat.

11. K6z06sségi élet szabalyai

Az 6vodai nevelés fontos feladata a gyermekek kozosségi életének kialakitdsa. Egy jo
kozosségben, egy jol szervezett szokds és szabalyrendszerben, konnyen elsajatitjak,
megtanuljak, hogyan kell egy kdzosség tagjanak lenni, szokdsokat elfogadni, szabalyokhoz
alkalmazkodni, azokat betartani. A gyermekek szamara az életkori és egyéni sajatossagainak
megfelel6en kialakitott szokds és szabalyrendszer, a korldtok és hatdrok érzelmi
biztonsagérzetet adnak. Ha azokat kbvetkezetesen betartjuk és betartatjuk, akkor tudni fogjak
a hatdrokat. Ezzel nem korlatozzuk 6ket, hanem tdmogatast, biztonsagot adunk nekik, segitjiik
Gket az életben vald eligazodasban. A meghatdrozott keretek kozott viszont szabadon
szarnyalhatnak, lehet6séget kapnak bizonyos dontésekre, valasztasokra.

Tapasztalataink szerint a szokdsok és szabalyok hidanya, a kovetkezetlenség, a tulzott szabadsag
zavart kelthet a gyermekekben, magatartasi problémak kialakulasahoz vezethet.

Sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa:

Ovodénk az Alapité Okiratban foglaltak szerint ellatja a sajatos nevelési igény( gyermekek
integralt 6vodai nevelését, akik szakért6i és rehabilitacids bizottsag szakvéleményével
rendelkeznek. Megfelel§ szakemberek végzik a gyermekek fejlesztését, a szlil6k fogadd déra
keretében, sziikség szerint, megfelel§ tdjékoztatdst kapnak gyermekiik allapotardl a velik
foglalkozd szakemberektél és az 6vodapedagdgusoktdl kozdsen.

12. Véd6 - 6vo rendelkezések:

o A gyermekek biztonsaga érdekében a kapun |évé tolézarat minden esetben hasznalni
kell, hogy a gyermekek az utcara ne jussanak ki. A bejarati ajtét az lgyeletes dajka
tdvozasa utan mindig zarjuk.

Az ajtd nyitva ill. zarva tartasa az alabbiak szerint alakul:

Ssz. Nyitva Zarva

1. 5:30-8:00 8:00- 11:00
2. 11:30-12:00 12:00-12:45
3. 12:45-13:00 13:00-15:15
4, 15:15-17:00
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A gyermekek fejlettségiliknek megfelel6 balesetvédelmi nevelésben vesznek részt.

A gyermekeknek az ovodapedagogusok életkoruknak megfelel6, a balesetek
megelGzését szolgdld szabalyokat ismertetik a nevelési év megkezdésekor, udvarra
menetel el6tt, kirdnduldsok alkalmadval, csoportszobai foglalkozasokon. Kérjik a
sziil6ket a szabalyok koz6s foganatositasara és betartatdsara.

Baleset el6forduldsakor az dvodapedagdgusnak minden esetben tdjékoztatni kell a
szUl6t (gondviselSt). Ha a gyermek orvosi elldtasra szorul, a szll6t értesiteni kell, és
jegyz6konyvet kell kidllitani a baleset korilményeirdl.

A gyermek jogainak védelmét és optimalis fejlédését az dvoda pedagdgusai segitik.
Elérhet6ek el6re egyeztetett id6pontban. Az dvoda gyermekvédelmi feladatainak
megszervezéséért, ellatasaért az igazgato felel.

A gyermek felnétt felligyelet nélkil az 6voda terlletén nem tartézkodhat.

Az dvodan kivil szervezett foglalkozasok, kirandulasok csak abban az esetben
szervezhet6k, ha ahhoz a szll6k alairdsukkal hozzajarulnak.

Az 6voda helyiségeinek hasznalata, rendkiviili eseménykor évodapedagdgusi iranyitas
mellett, a menekiilési utvonal rendje, illetve a kifliggesztett Utmutatds alapjan torténik.
Kozos sétdk alkalmdval az dvoda kornyékére vonatkozd kozlekedési szabdlyok
betartdsa és betartatdsa az dvodapedagogus feladata.

13. Sziil6k az 6vodaban:
A szulékkel valé k6zos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljdk meg tisztelni a
felnGtteket, szeressék és fogadjdk el pajtasaik egyéniségét, mdassagat, vigyazzanak
kisebb csoporttdrsaikra. Tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni
is. Az esetleges konfliktusaikat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkoddssal oldjak
meg. Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjik, hogy otthon is ezeket az elveket
erGsitsék gyermekeikben.

Ezért ne tegyenek a gyermek el6tt, indulatos, negativ megjegyzéseket mdasok
gyermekére, annak szarmazdasdra, az 6vodara, az ott dolgozd feln6ttekre, és ne
biztassak gyermekiiket verekedésre sérelem esetén sem.

Kérjiik, hogy az On gyermekét ért sérelem megtorldsat (mas gyermekén) folyosén
torténd szidast, veszekedést mellézze! Az 6voda minden dolgozéjaval tisztelettuddan
kozoljék észrevételeiket!

Annak érdekében, hogy a gyermekeket, a nekik legmegfelel6bb mdédon neveljik,
szlikség van igazi egylittm(ikodésre, nyitottsagra és 6szinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel el6szor a
csoport dvodapedagdgusait, majd a féigazgatot. Vellk kozosen probaljak megoldani a
konkrét helyzetet.

A szil6knek lehet6séglik van arra, - és igénylik is, - hogy az évodaban folyd pedagdgiai
munka kialakitasaban a megfelel§ férumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék el6 a kozos gondolkodast.

13. A sziilGi jogok és kotelességek

13.1. A sziil6i jogok és kotelességek képviselete:

A szll6kkel vald kozos nevelési elvek kialakitasa érdekében az egylittm(ikodés, kapcsolattartas
szorosabbad tételére kell térekedntink.
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A szil6knek lehetségik van ra, - és mi is igényeljik is-, hogy az dvodaban folyé pedagdgiai
munka kialakitasaban, annak gyakorlataban, mint partnereink, a szil6k aktivan vegyenek
részt, otleteikkel segitsék el kdzos célunk megvaldsitasat.
Ennek férumai:

e SzilGi értekezletek

e Fogadd dra

e (Csaladlatogatasok

e Nyilt napok

o Ko6z06s rendezvények, munkadélutanok, jatszé délutanok, csaladi napok
SziilGi értekezlet: Evente kotelez6 2, sziikség esetén 3 alkalom, ahol tajékoztatast kaphatnak
a szUl6k a csoport aktualis neveltségi szintjérdl a nevelési program szellemének megfelel&en.
Pedagdgiai, pszicholdgiai, mddszertani témak feldolgozasa nyujt segitséget az dvodai élet és
nevelés mélyebb megismerésében.
Fogaddora: A gyermek fejl6désérdl, magatartasardl érdemi tajékoztatast kérhet a szilé. A
kdlcsonos informacid-csere elésegiti a gyermek harmonikus, k6zos nevelését. A fogaddorat
o6vodapedagogus és szil6é kezdeményezheti.
Csaladlatogatas: A csaldd és az évoda egyluttmikodéséhez egyik legfontosabb feladat a
kdlcsonos megismerkedés, amelynek jé terepe a kisgyermek ovodaba |épése el6tti
csaladlatogatas.
Nyilt nap: Bepillantdst enged a sziil6knek a gyermekcsoport életébe. A gyermek kdzosségi
magatartasardl és érdekl6désérdl, képességeirsl szerezhet informdcidkat a sziil6. Ovodai
beiratkozds utdn, a jelzett id6pontban, az dvodai épliletek kiils6 és belsé bemutatdsa, kozos
jatékkal az udvaron.
Csaladi napok, munkadélutanok: Erésiteni kivanjuk az dvoda és a csalad kapcsolatat kotetlen
formaban. LehetGség a hagyomanyokkal valé taldlkozasra, k6zos tevékenykedésre, élmények
atélésére.

13.2. SziilGi jogok és kotelességek:
A sziil6 jogai:

e Asziil6 joga figyelemmel kisérni a gyermeki jogok érvényestilését, a pedagdgiai munka
eredményességét. Megallapitasairdl tajékoztatja az dvodapedagdgust, a féigazgatot és
a nevel6testiiletet, sziikség esetén a fenntartot.

e Aszabad intézményvalasztas joga.

e Az 6vodai alapszolgdltatas igénybevétele.

e A pedagdgiai programhoz kapcsolddo ingyenes szolgaltatasok igénybevétele.

e Aszil6 joga, hogy gyermeke fejl6désérél tajékoztatast kapjon fogadd éra keretében.

e A hit- és erkolcstan oktatds igény szerinti megszervezésének lehet6vé tételét kérje.

e Megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tdjékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol.

o Gyermeke fejl6désérdl részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat,
segitséget kapjon fogadd éra keretében.

e Gyermeke kilonleges gondozasahoz, sajatos nevelési igényének megallapitasdhoz
sziikséges eljarasroél tajékoztatast kapjon.

e [rasbeli javaslatat a fSigazgaté megvizsgélja, és arra érdemi valaszt kapjon (30 napon
belll)

e Részt vegyen a sziilGi képvisel6k megvalasztasaban.

o Kezdeményezze szlil6i szervezet |étrehozasat, és kozrem(kodjon annak munkajaban.
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Személyesen vagy képvisel6 atjdn részt vegyen az érdekeit érint6 dontések
meghozataldban.

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen eljarast
indithat, az intézmény panaszkezelési szabalyzataban leirtak szerint.

Az eljarads kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési intézmény
hazirendjében foglaltakkal.

Az ilyen indok alapjan benyujtott kérelem targyaban hozott masodfokd dontés a
birdsag el6tt is megtamadhatd arra vald hivatkozdssal, hogy az gyermeki jogviszonyra
vonatkozo rendelkezésbe Uitkozik.

Informaciét kérhet arrdl, hogy az évoda személyes adatait milyen mddon tarolja,
illetéleg az daltala megadott, réla nyilvantartott személyes adatok megfelelnek-e a
valdsagnak.

Adatai pontositasat, modositasat, torlését nevelési év elején, illetve az adatokban
tortént valtozas esetén az dvodapedagdgusoknak irasban jelezheti.

A sziil6 kotelességei:

Biztositsa gyermeke részvételét az 6vodai nevelésben, tovabba tankotelezettségének
teljesitését.

Sziikség esetén biztositsa gyermeke megjelenését, illetve rendszeres részvételét a
szakszolgalati foglalkozasokon.

Megtegye a szlikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.
Megtegyen minden t6le elvarhatét gyermeke testi, lelki, szellemi fejl6déséért.
Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal.

Segitse el6 gyermekének a kozbsségbe torténd beilleszkedését, az intézmény
rendjének, a kozosségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitasat, személyiségének
pozitiv iranyu fejlédését.

Kotelessége az évoda dolgozdinak emberi méltdsagat, jogait tiszteletben tartani.
Kotelessége a gyermeke altal az dvodaban szandékosan okozott karok megtéritése.
Gyermeke beiskoldzas elGtti kotelez6 egészségligyi szlrGvizsgalaton torténd
részvételének biztositasa.

A kotelezéen kozlend6 adatokat megadni: a gyermek neve, lakcime, sziiletésének
helye, ideje, a sziul6k neve, elérhetlsége (legaldbb egy telefonszam pl. lakas,
munkahely, illetve mobil) ahol napkdzben elérhet6. Ha az dvodaban leadott
adatokban (munkahely, lakds, telefon, gyermekek szama) valtozas torténik, 24 éran
belil jelezni.

Tiszteletben tartani az intézmény vezet6inek, pedagdgusainak, alkalmazottainak
emberi méltdsagat és jogait.

13.3. A sziilGi kotelességmulasztas kovetkezményei:
Amennyiben a sz(l6 nem tudja, vagy nem akarja sziil6i kdtelességeit teljesiteni, akkor az évoda
torvény altal elGirt kdtelessége jelezni a gyermek érdekében:

Jelzés a terliletileg illetékes Gyermekjodléti Szolgdlat felé, amennyiben az évodapedagdgus
gyermek bantalmazasat, sulyos elhanyagolasat vagy egyéb mas sulyos veszélyeztet6 okot
tapasztal.
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o Jelzés a Gyermekjoléti Szolgdlat felé, igazolatlan mulasztasok esetén, (kiilondsen HH és
HHH gyermekek esetében)
e Szakszolgalati, iskolaérettségi vizsgdlat elmulasztasakor.
A kozfeladatot ellatéo d6vodai dolgozokkal szemben tortén6é barmi nemi negativ sziilGi
fellépést a csaladsegité és gyermekjoléti intézmény, sulyosabb esetben a rendérség felé
jelezziik.

13.4. A sziil6i kozosség jogai:

- Aszll6k jogait és kotelességeit az 6vodaban mikodo Szil6i Szervezet képviseli.

- A szll6i szervezet tagja lehet barmelyik sziil6. A szil6i szervezet vezetését
csoportonként két/harom tag irdnyitja, akit a szll6k valasztanak.

- A szll6i szervezet tajékoztatast kérhet, és tandcskozasi jogkorrel bir minden olyan
kérdésben, mely a gyermekek nagyobb csoportjat érinti. Az évodaban a gyermekek
nagyobb csoportja a mindenkori felvett gyermeklétszam 70%-a.

- Joga, hogy minden nevelési év kezdetén meghatdrozza azt a legmagasabb 6sszeget,
melyet az dvoda altal szervezett, nem ingyenes szolgaltatasok korébe tartozé program
(bdb vagy gyermekszinhazi el6adas, buszos kirandulds) megvaldsitasanal nem lehet
tullépni.

14. Adatkezelés az vodaban:

A gyermekek adatainak védelmét az évoda adatvédelmi térvénynek megfelel6en koteles
biztositani.

A kotelez6en nyilvantartott adatok: a gyermek neve, allandé és ideiglenes lakcime,
sziletésének helye, ideje, a szlil6k neve, allandd és ideiglenes lakcime, elérhetGsége,
allampolgarsdga, TAJ-szdma, a gyermek fejl6désével kapcsolatos adatok, a
gyermekbalesetekre vonatkozo adatok, a gyermekvédelmi nyilvantartas adatai.

Az adatok tovabbithaték: a fenntartd, pedagdgiai szakszolgalat, iskolakodteles gyermek
esetében az iskola felé, a birdsdag, rendGrség, Ugyészség, allamigazgatdsi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat felé. Egyéb esetben személyes adat csak akkor kz6lhetd, ha ahhoz
az érintett irdsban hozzajarul.

e A hozzank jaré 6vodas gyermekek személyes adatait ismerniink kell, mert ezek
ismerete nélkil nem tudndnk magas szinvonalon ellatni a munkénkat. Legyen sz6
6vodai vagy bolcsédei jelrdl, ételallergiarol vagy szakérti véleményekrdl, a személyes
adatok kezelését altaldban jogszabaly irja el6 szdmunkra.

o Az Onokkel tortént egyeztetést kdvetSen és az Ondk egyetértésével kezelhetiink mas
személyes adatokat is, igy példdul az évodai csoportszobakban |évé tevékenységek
soran, BOZSIK ovi foci tornan, farsangon, kirandulasokon készithetiink fényképeket a
szUil6k szamdra, hogy betekintést nyerhessenek a vidam hétkdznapokba, szinvonalas
és tartalmas nevel6i munkankba.

e Ezeken a fotdkon nem cél a gyermekek egyéni fotdzasa a tevékenykedtetés kozben,
hanem az évodai nevel6i munka és a nevelési folyamat szakmai bemutatdsa a cél.

e Minden adatkezelési tevékenységlinkrGl részletesen és el6zetesen tajékoztatjuk a
szil6ket.

e A gyermekeik személyes adataira a legnagyobb gondossaggal vigyazunk, évjuk ezeket
és minden koriilmények kozott tiszteletben tartjuk a gyermekek és a csalddok
maganszférajat.

e Egylttm(ikodés
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Kérjik a sziil6ket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se maganjellegti beszélgetésekre
az 6vodapedagogust az 6vodasokkal valé foglalatossaga k6zben hosszabb id6re ne
vonjak el a csoporttél, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat, és zavarhatja a
nevelés — oktatas folyamatat! A gyermekiikkel kapcsolatban informacidt,
tajékoztatast csak a gyerek sajat dvodapedagdgusaitodl kérjenek.

15. Az intézmény létesitményeinek a hasznalati rendje:

e Az 6voda folyosdjan, a gyermekoltoz6ben azok funkcidja szerinti tevékenységek
végzésén kiviili idében tartézkodni nem lehet.

e A csoportszobdkat, az dvoda tornatermét és egyéb helyiségeit dvodapedagdgus
felugyelete nélkil a gyermekek nem haszndlhatjak, a szll6k csak szdmukra szervezett
kilon alkalmakkor (pl.: Gnnepélyek, nyilt napok, értekezletek) Iéphetnek be oda —sajat
valtécip6 hasznalataval.

e Az 6voda egyéb helyiségeit csak egészségligyi konyvvel rendelkezé évodai dolgozdk
vehetik igénybe.

e Az oOvoda udvarat, az udvari jatékokat csak o&vodasaink, Ovodapedagdgus
felGgyeletével haszndlhatjak.

e Beszoktatasi idén tul, a csoportban — az dvodai élet zavartalansaga érdekében — sziilg,
testvér nem tartézkodhat.

e Az Ovoda kerékpartaroldja a dolgozdék kozlekedési jarm(iveinek, és az o6voddaba
kerékparral jaré dvoddasok jarm(iveinek taroldsara szolgal.

e Alkohol fogyasztasa az intézmény egész teriletén tilos!

e Dohdnyozni az intézmény egész teriletén tilos!

e Az dvoda teriiletén kereskedelmi, Gigyndk tevékenység nem folytathatd.

e Az 6voda latogatdsdra (a jogosultakon kiviil) csak a fGigazgato, f6igazgatd-helyettes
adhatnak engedélyt. (Az engedély megkérése utan, csakis az ovoda profiljaval,
tevékenységével, mikodésével kapcsolatos, illetve azzal 6sszefliggd reklamszovegek,
anyagok kerilhetnek ki az 6voda hirdetStablajara.)

16. Specialis rendelkezések
Az 6voda rendezvényei, linnepei nyitott vagy zart formaban keriilnek megrendezésre.
(Mindig az éves munkaterv szerinti).

17. A hazirenddel kapcsolatos egyéb szabalyok, a tajékoztatas és tajékozodas rendje

e A Hazirend nyilvanossagra hozatala sziil6i értekezleteken torténik.

o A megismerhet6ség folyamatos biztositasa céljabél a hazirend az intézmény
épliletében kitlizésre keril.

e A hazirenddel Osszefliggd kiegészité tajékoztatasi igényét a szllé a féigazgatdnak,
f6igazgatd-helyettesnek jelezheti.

e A Hazirend egy példanyat beiratkozdskor, illetve a Hazirend érdemi véltozasa esetén
at kell adni a szil6nek.

e Ahazirend mdédositasat a jogszabalyi valtozas, ill. sz(16i kezdeményezés is sziikségessé
teheti. A hazirendet ennek megfelel6en, sziikség esetén fellilvizsgaljuk.

e A hdzirend betartasat, ill. betartatasat a féigazgatd, a f6igazgatd-helyettes ellendrzik.
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18. A kotelez6- és valaszthato foglalkozasok rendje:

Ovodank Helyi Pedagdgiai Program szerint dolgozik. Pedagdgiai Programunk megtaldlhaté
oévodank honlapjan. www.hoviragovi.hu.

Ez a dokumentum szabdlyozza a kotelez6 és kotetlen foglalkozdasok rendjét, a
gyermekcsoportok napirendjét.

Kiilon szolgaltatasaink:

e A szil6k kérését figyelembe véve az intézmény vezet6je engedélyezi fakultativ
foglakozasokat, melyek az o6voda alapfeladatat nem sértik és a pedagdgiai
programban megfogalmazott célok elérését és a feladatok megvaldsulasat segitik, a
szervezéshez a feltételek adottak, illetve az évoda életét nem zavarjak. llyen az
egészséges életmaodra nevelés — mozgas, joga stb.

e Néptdnc ovi, sakk jatszotér stb.

e A sz(l6 széban vagy irasban jelzi a foglalkozast vezets szakembernél, hogy gyermeke
melyik  fakultativ foglakozason szeretne részt venni, a pedagégus tajékoztatja az
intézmény vezetdjét.

o Afoglalkozas vezetGje teljes felelGsséggel tartozik a gyermekek testi épségéért és

biztonsagdaért.

Az 6voda fakultativ hit- és vallasoktatdssal kapcsolatos feladatainak ellatasa soran
egyuttmUikodik az érdekelt egyhazi jogi személlyel.

A fakultativ foglalkozadsok id6pontjarél és helyérél a sziilGket a nevelési év elsé szilGi
értekezletén, valamint a faliujsdgokon tdjékoztatjuk.

Adony, 2025. marcius 21.

Steinmann Katalin
fGigazgato
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1. sz. Melléklet

Az Adonyi Hévirag Ovoda és Mini Bélcsdde Hazirendjének kiegészitése a
koronavirus jarvanyveszély fennallasa alatt alkalmazando szabalyokrdl

Adony Varos Onkormanyzat fenntartasaban allé Adonyi Hévirdg Ovoda és Mini BélcsGde (OM
azonositd: 029917): — a tovdbbiakban: Intézmény a koronavirus (COVID-19) fert&zés
magyarorszagi terjedésének megfékezése, az intézményt latogatd gyermekek és
hozzatartozéik egészségének védelme, tovdabba az intézményben az egészséges és
biztonsagos tartdzkodas feltételeinek biztositdsa érdekében a nemzeti koznevelésrél szo6ld
2011. évi CXC. torvény 22.§-a alapjan — a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet szabalyait
is figyelembe véve — Hazirendjét a koronavirus jarvanyveszély fennallasanak idejére az alabbi
rendelkezésekkel egésziti ki.

I. A gyermekek ovodai tartézkodasanak, ovodai foglalkozason valé részvételének specialis
feltételei

1. Az intézmény 2021. november 4. napjat kovet6en a gyermek sziil6je vagy torvényes
képvisel6je (a tovabbiakban: szil6) — a gyermek dltal latogatott elsé nevelési nap
megkezdését megel6z6en — a koronavirus jarvanyveszéllyel Osszefliggésben az
intézmény altal alkalmazott nyilatkozat megtételére koteles.

2. Amennyiben a nyilatkozat tartalma alapjan a gyermek kapcsan a koronavirussal valé
fert6zés veszélye all fenn — ezen koériilmény fennallasanak ideje alatt — a gyermek az
intézménybe nem hozhatd és nem vehet6 be. Az ilyen okbdl torténé mulasztast —
egyéb alapos indokkal torténé mulasztasként — igazoltnak kell tekinteni.

3. Amennyiben a sz(l6 a nyilatkozattételt megtagadija, gy a gyermek az intézménybe
nem hozhaté és nem veheté be.

4. A szil6 koteles a gyermek intézménybe tortén6 behozataldt megel6z6en minden
alkalommal a gyermek testhémérsékletének mérésére. Amennyiben az a 37,5 C-ot
eléri vagy azt meghaladja, a gyermek az intézménybe nem hozhatd és nem veheté be.
Az ilyen okbdl torténé mulasztast — egyéb alapos indokkal torténé mulasztasként —
igazoltnak kell tekinteni.

5. Amennyiben a gyermeken megbetegedés jelei tapasztalhatdk, ugy az intézménybe
nem hozhaté és nem vehet6 be, az 6vodai foglalkozasokon torténd részvétele
kizardlag orvosi igazolds birtokdban megengedett, mely tanusitja, hogy egészséges,
kozosségbe mehet.

6. Amennyiben a gyermek az intézményben torténd tartézkoddsanak ideje alatt a
gyermeken megbetegedés jelei tapasztalhatdk, ugy az intézmény munkatdrsa — igy
kifejezetten az dvodapedagdgus vagy a dajka, pedagdgiai asszisztens — a gyermek
testhGmeérsékletét érintés nélkili [azmérdvel megméri. Amennyiben az érték 37,5 C-ot
eléri vagy meghaladja, az intézmény a szll6t értesiti, aki koteles a gyermeket az
intézménybdl haladéktalanul elvinni.

7. A gyermeknek az intézményben torténd tartdézkodasa, évodai foglalkozason torténd
részvétele a tovabbiakban kizadrdlag orvosi igazolds birtokdban megengedett, mely
tanusitja, hogy a gyermek egészséges, kozosségbe mehet. Fentiek érdekében a szil6
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koteles biztositani, hogy az intézmény szamara rendelkezésre bocsatott elérhetdségén
a gyermek intézményi tartézkodasanak ideje alatt folyamatosan elérheté legyen.

Il. Az intézmény teriiletén torténé tartozkodas szabalyai

Az intézmény m(ikddési teriiletére torténd belépés veszélyhelyzet esetén a gyermeket
kisér6k szamara kizardlag a szdj és az orr eltakardsara alkalmas arcmaszkban,
kend6ben vagy salban engedélyezett azzal, hogy a gyermeket kizardlag egy f6 szll6
vagy arra jogosult mds hozzatartozo kisérheti be, illetve viheti el az intézménybdl.

Az intézmény mi{kodési terlletére torténd belépést kovetben a kihelyezett
kézfertGtlenitd folyadék szakszer(l haszndlata kotelezé.

Az intézmény éplletében — annak el6terében, 0Olt6z6 részében, illetve
mellékhelyiségeiben - minimalizadlni kell a szil6k, illetve az arra jogosult mas
hozzatartozok tartdzkodasi idejét, a személyes kontaktusok elkeriilése érdekében a
szlil6knek, illetve az arra jogosult hozzatartozéknak megfeleld mértékd (korulbelul 2
m) tavolsagot kell tartaniuk egymastal.

4. A koronavirus jarvanyveszély fenndlldsa alatt az intézmény teriletére kizardlag a
gyermek napi tartézkodasahoz elengedhetetleniil sziikséges targyak hozhatdk be (pl.
tornafelszerelés, valtéruha, valtécipé stb.), mely tdrgyak rendszeres tisztitasarol,
fert6tlenitésérél a szilé koteles gondoskodni.

A nem sziikséges targyak (pl. jatékok) behozatala szigoruan tilos. A Hazirend jelen
kiegészitése annak visszavonasdig, vagy eltéré szabalyok megalkotdsaig, legkésébb
azonban a koronavirus jarvanyveszély fennallasaig alkalmazanddk.
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Hazirend
1.sz. fuggelék

KERELEM TAVOLMARADAS ENGEDELYEZESERE
IGAZGATO RESZERE

(5 napnal tobb tavolmaradas esetére)
A csoportban dolgozo ovodapedagdgus részére kell leadni a kitéltott kérelmet, a gyermek
tervezett hidnyzdsa elétt legalabb egy héttel!

N U111 o) o TS szUl6/torvényes képvisels, mint
D ettt ettt st she et et e b e s et st sheeae et e et e e et enaenees NEVU.cueeieieeeeeeerieeane csoportba

............. 8V, .cccevvveennen.NONAP ...l NAPjALO]
............. 8V, .cceeveeeeea.NONAP L nAP]Big

kérem engedélyezze gyermekemnek az dvodai nevelésben valé részvétel aldli
tavolmaradasat.

Indoklas:

Adony, 202... év............... hé............... nap.

kérvényez§ aldirasa

A tavolmaradast engedélyezem:

Adony, 202.... év............ ho......... nap

engedélyezé aldirasa
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